
กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยการปฏิบัติงานภายใต้คุณธรรมและจริยธรรม 
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วันที่  25  มีนาคม  2569  นายสมศักดิ์ ทรวงโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  

พร้อมด้วยคณะผู ้บริหาร ปลัด อบต. ผู ้อำนวยการกอง และเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  
ร่วมประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ครั้งที่ 1/2569 ณ ห้อง
ประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ เพื่อมอบนโยบายการบริหารงานของคณะผู้บริหาร และมีการส่งเสริม
จริยธรรมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ  คณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕, ประมวลจริยธรรมสมาชิก
สภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อให้บุคลากรทุกคน 
ในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการ  ตามหลัก- 
ธรรมาภิบาลภาครัฐ เพื่อให้เป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ใช้ยึดถือปฏิบัติเป็นเครื่องกำกับความประพฤติและมีหน้าที่
ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย  

 
 



อบต.จอหอ ขบัเคลื่อนแผนส่งเสริมจริยธรรม จัดกิจกรรมหน้าเสาธง 
เสริมสร้างวินัยและวัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 

 

 
 

  
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ทุกวันจันทร์แรกของเดือน เวลา 08.00 น. นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลจอหอ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัด  
ร่วมกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ ไหว้พระ ณ บริเวณหน้าเสาธงสำนักงาน อบต.จอหอ  
เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ และเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติราชการประจำ
สัปดาห ์

กิจกรรมดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และการขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ อบต.จอหอ โดยในโอกาสนี้ 
นายสมศักดิ์  ทรวงโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ได้พบปะพูดคุยและมอบแนวทางปฏิบัติราชการ 
โดยเน้นย้ำให้บุคลากรทุกคนยึดมั่นในประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่อาจเข้าข่ายผลประโยชน์ทับซ้อน และมุ่งมั่นให้บริการประชาชนตามหลัก
ธรรมาภิบาล เพื่อร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่สุจริตและใสสะอาดอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 



 
อบต.จอหอ เดินหนา้วัฒนธรรมสุจริต ขบัเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy  มุ่งสู่องค์กรใสสะอาด 

 

 
 

 

 
เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2569  เวลา 09.00 น. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  

ได้นำคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัด ร่วมกันขับเคลื่อน
นโยบาย No Gift Policy (งดร ับ งดให้ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน้าที่ )                
ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ซึ่งกิจกรรมนี้จัดขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานส่งเสริม
จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ในโอกาสนี้ นายสมศักดิ์  ทรวงโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ได้ประกาศ
เจตนารมณ์และมอบแนวทางปฏิบัติอย่างเข้มงวด โดยเน้นย้ำให้บุคลากรทุกคน ทุกระดับ ละเว้นการรับ
ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดในทุกเทศกาลและทุกโอกาสจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อร่วมกันสร้าง
จิตสำนึก ความซื่อสัตย์สุจริต หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่อาจเข้าข่ายการขัดกันแห่งผลประโยชน์ (Conflict of 
Interest) และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ไม่ทนต่อการทุจริต ยกระดับความเชื่อมั่นในการบริการประชาชน  
ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างยั่งยืน 
 


